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1. INTRODUCAO

A Olimpiada do Conhecimento € a maior competicdo de educacdo profissional das
Ameéricas. Promovida a cada dois anos, reune estudantes de cursos técnicos e de formacéao
profissional do SENAI e esta baseada em 5 valores: integridade, transparéncia, justica,
parceria e inovagao.

A Olimpiada do Conhecimento, além de ser uma estratégia para analisar a qualidade da
educacéo profissional do SENAI, também objetiva selecionar candidatos para participarem
da competi¢cao Olimpiada do Conhecimento.

Na competicdo s&o avaliados os conhecimentos tedricos e praticos, as habilidades
intelectuais e as atitudes consideradas essenciais para o exercicio profissional competente,
além do resultado final: produtos de projetos-teste desenvolvidos em uma situacéo real de
mercado nas diversas ocupagodes.

Os Projetos Teste serao de responsabilidade do SENAI Departamento Nacional com foco
nas competéncias técnicas extraidas dos Descritivos Técnicos da WorldSkills Competition
e com base na infraestrutura adotada pela Organizagao Mundial.

No Departamento Regional do SENAI Rio Grande do Sul a Olimpiada do Conhecimento
tem inicio nas escolas SENAI onde sao selecionados candidatos ao treinamento da etapa
estadual que se aprovados participarao da etapa nacional por meio de um evento bienal
de educacao profissional realizado sempre em anos pares, denominado Olimpiada do
Conhecimento.

O primeiro colocado em cada ocupacgao na Olimpiada do Conhecimento, tera a possibilidade
de ser indicado como candidato a representante do Brasil para o WorldSkills Competition
Etapa Internacional, para tal os candidatos a competidores precisam atender alguns pré-
requisitos que serao descritos a seguir neste regulamento.
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A Figura 1.1 demostra o processo de selegao e preparagao definido pelo Departamento
Regional do Rio Grande do Sul, para participar da Olimpiada do Conhecimento.

Selecao dos alunos Etapa de Defini¢do de
e centros de Treinamento participagdo
treinamento dos alunos Indice Técnico

Olimpiada do
Conhecimento

Figura 1.1 — Etapas de Competicao

2. JUSTIFICATIVA

A realizagao e participacdo na Olimpiada do Conhecimento, pelo SENAI-RS, se justifica
considerando os beneficios listados a seguir:

* Promover a melhoria continua da qualidade dos processos de Educacéo Profissional
desenvolvidos pelo SENAI-RS.

» Proporcionaratrocade experiéncias entre alunos, docentes e Unidades Operacionais;

* Proporcionar aos alunos oportunidade de vivéncia em situacdes de teste, semelhantes
aquelas que enfrentardo na vida profissional;

* Promover intercambio entre o SENAI, as empresas e a comunidade;

« Ofertar as industrias profissionais de alta performance;
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3.

3.1.

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Esta iniciativa tem por objetivo selecionar e preparar os alunos competidores,

possibilitando a serem candidatos arepresentar o SENAI-RS na Olimpiada do Conhecimento.

3.2.

Objetivos Especificos

Identificar as areas e as ocupagdes de maior representatividade na industria gaucha;
Definir a programagao e etapas do processo de selegao/treinamento;
Apresentar as regras para selecionar os alunos competidores;

Apresentar as regras para o treinamento dos possiveis alunos competidores;
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4. DESENVOLVIMENTO

4.1. Areas do Conhecimento / Ocupacdes

Os possiveis candidatos a competidores poderédo realizar a inscricdo nas ocupacdes
apresentadas no Edital publicado em cada edigdo do evento, desde que tenha correlagao
com a area de atuagao do Centro de Treinamento. As ocupagdes descritas no Edital dizem
respeito as modalidades que o SENAI RS participara na Olimpiada do Conhecimento, bem
como, aquelas que possuem maior representatividade na industria gaucha.

4.2. Etapas de Sele¢ao e Treinamentos

O processo de selecao e treinamento dos alunos competidores serao realizados em quatro
etapas distintas, conforme mostra o Quadro 4.2.1 deste documento.

Quadro 4.2.1 — Etapas de Selecéo e Treinamento

ETAPAS PERIODO ATIVIDADES
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4.3. Selegao dos candidatos a competidores por Centros de Treinamento

* Objetivo: selecionar um aluno competidor ou uma equipe por ocupagao, que serao
os possiveis candidatos a representar o SENAI-RS na Olimpiada do Conhecimento.

4.3.1 Pré-Requisitos para participagao

Como preé-requisito para ser um competidor da Olimpiada do Conhecimento, € obrigatério
gue o candidato seja aluno ou ex-aluno de cursos profissionalizantes do SENAI, respeitando-
se os critérios a sequir:

* Formacgao:

1 - Desejavel curso técnico em area correlata a ocupagao da qual ha a intengao de
participacao;

2 - Obrigatdrio curso de aprendizagem industrial preferencialmente em area correlata
a ocupacao da qual ha a intencao de participacédo, quando nao for possivel a comprovagao
de curso técnico;

3 - Para as ocupacbes em que seja desejavel proficiéncia na lingua inglesa, sera
especificado no Edital de Selecéo, pois para a etapa mundial € um dos requisitos obrigatérios
para o competidor de algumas modalidades.

* Idade: Para a Olimpiada do Conhecimento, os competidores ndao deverao ter mais
que 22 anos no ano da competi¢cdo, ou seja, ndo poderdao completar 23 anos no ano de
2024, exceto nas ocupacgoes de Redes de Cabeamento Estruturado,Mecatrénica, Industria
4.0, Computacdo em Nuvem, Seguranga Cibernética, Manufatura Aditiva, Construgao
Digital BIM, Tecnologia de Design Industrial e Integracdo de Sistemas Roboticos, onde os
mesmos ndo deverdo ter mais que 25 anos de idade no ano da competi¢ao, ou seja, nao
poderdo completar 26 anos em 2024.
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* Nudmero de Candidatos Inscritos: Cada centro de treinamento recebera os
candidatos inscritos para a etapa de seleg¢do, caso o centro de treinamento ndo receba
um numero expressivo de candidatos interessados, podera ser indicado um participante
ou equipe por ocupacdo. Mesmo sendo indicado o candidato ou equipe passarao pelo
processo de selegao, descrito a seguir.

4.3.2 Processo de Inscrigao

O processo de inscricdo dos candidatos interessados as vagas de competidores serao
divulgados através de um Edital, no qual ira informar os pré-requisitos necessarios, as
datas de realizacbes de cada etapa, entre outras informagdes inerentes ao processo de
selecao.

4.3.3 Processo de Selegcao

A selecdo dos alunos candidatos a representantes do Departamento Regional na
Seletiva Nacional - Olimpiada do Conhecimento sera realizada pela GEAP (Geréncia de
Apoio Operacional), juntamente com os técnicos de referéncia que serdao convidados a
participarem do processo, observando a correlagdo da ocupagao desejada com a area de
atuacao dos Centros de Treinamento, o descritivo da ocupacao, a infraestrutura necessaria
para treinamento, instrutor capacitado e motivado em participar.

A Coordenacéao Técnica do Departamento Regional do SENAI-RS validara a inscrigdo do
candidato, conforme critérios estabelecidos neste documento.

4.3.3.1 Etapas classificatorias do processo de selegao

- Prova Teérica: A prova tedrica sera aplicada levando em consideracdo os conteudos
programaticos dos cursos de aprendizagem e /ou curso técnico, bem como temas correlatos
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a ocupacao no qual o candidato a competidor possui intengao de participacao.

- Prova pratica: A prova pratica servira para que os técnicos de referéncia possam efetuar
as seguintes analises: Analise psicomotora, capacidade de tomada de deciséo, capacidade
de planejamento, comportamento emocional sob pressao, entre outros critérios a serem
alinhados conforme o perfil do competidor correlato a ocupacgao.

- Entrevista: O candidato a competidor passara por uma entrevista com a Equipe Técnica
do Departamento Regional, juntamente com os Técnicos de referéncia das ocupagdes.
Nesta etapa, o candidato sera avaliado em varios quesitos no que diz respeito as suas
capacidades técnicas, habilidades manuais, caracteristicas de personalidade, trabalho sob
pressao, comportamentos, entre outras conforme perfil das ocupacgdes no qual o SENAI RS
possui intengéo de participagéo.

* Desenvolvimento e Aplicagdo das Provas

As provas aplicadas na etapa classificatéria do processo de selecéo, seguirdo os mesmos
moldes aplicados na Seletiva Nacional da WorldSkills - Olimpiada do Conhecimento,
contemplando exclusivamente a avaliacdo do Produto, baseado na verificagdo da sua
conformidade com relagao as especificagdes técnicas fornecidas na situagcao proposta.

As provas serao desenvolvidas, aplicadas e avaliadas por equipe de técnicos do SENAI-
RS, podendo ser convidados técnicos de empresas para atuarem como avaliadores. Para
avaliar o desempenho dos candidatos nas provas sera utilizado o critério de notas, numa
escala de 0 a 100.

Os recursos de uso comum, necessarios a realizagao das provas, serao providenciados
pelas equipes técnicas e estardo a disposi¢do dos candidatos no local de realizagéo da
prova. Os desenhos técnicos, os critérios de avaliagcdo e as orientagdes necessarias a
execucao da prova serao fornecidos aos candidatos momentos antes de seu inicio. A
duracgao prevista para realizagao das provas € de 4 a 8 horas.

e Critérios de Classificagao

Os 5 (cinco) candidatos, por ocupagao, com a maior nota na prova tedrica, passarao para
as etapas de prova pratica e entrevista;
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Em caso de empate entre os candidatos na pontuacao final, sera obedecida a seguinte
sequéncia de critérios para desempate:

a) 1° Maior nota em Conhecimentos Técnicos;
b) 2° Maior nota em Matematica;

c) 3° Maior Idade

A classificacao final em cada ocupacao é determinada em fungcdo da maior nota obtida na
prova pratica, bem como o desempenho na entrevista individual.

Se dois ou mais candidatos obtiverem a mesma nota, na casa dos centésimos, para efeito
de desempate na classificagao geral, sera adotado o critério abaixo:

a) 1° Menor tempo total de execugao da prova pratica;

b) 1° Melhor desempenho na entrevista individual,

Observagao: Algumas ocupagdes poderdo ndo possuir a etapa classificatéria da prova
pratica, essas informagdes estarao contidas no Edital que sera divulgado a Unidades
Operacionais do SENAI-RS.

4.3.4 Centros de Treinamento

A escolha do(s) local(ais) para a implantacdo dos centros de treinamento prevendo
a realizacdo das etapas preparatérias dos candidatos a competidores da Olimpiada do
Conhecimento é(sao) definido(s) pela Coordenacao Geral da Seletiva do Departamento
Regional em comum acordo com as Unidades Operacionais, indicadas para realizar
aquela(s) ocupacao(des). No Edital sera apresentada a relagéo dos centros de treinamento,
que receberdo os candidatos a representantes do Departamento Regional para a
Olimpiada do Conhecimento. Nos centros serado realizadas as atividades de treinamento e
desenvolvimento das capacidades técnicas dos candidatos a competidores.
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4.4. Etapa de treinamento dos competidores selecionados

4.4.1 Processo de Treinamento:

O treinamento devera ser realizado com dedicagao exclusiva do competidor de no minimo
40h/semanais, com base no plano de treinamento desenvolvido pelo(s) especialista(s) da
ocupacao. Os treinamentos serdo acompanhados, por profissionais da area de acordo com
o Plano de Treinamento.

Serao realizados no minimo dois simulados durante o periodo de treinamento para
acompanhar a evolugao do competidor ou da equipe, sendo que o resultado podera ocasionar
o desligamento do competidor ou equipe, caso o desempenho ndo seja satisfatoério.

O candidato a competidor tera validada a sua participagéo na Olimpiada do Conhecimento,
ap6s comprovar que adquiriu as competéncias técnicas requeridas, durante o periodo de
treinamento e por meio dos resultados obtidos nos simulados, conforme metas estabelecidas
nos planos de treinamentos de cada ocupacgao. O indice dos simulados nos planos de
treinamento devem ser igual ou superior a 80%.

Esta fase sera desenvolvida pela equipe do SENAI-RS, com base no regulamento da
Olimpiada do Conhecimento.
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5. DISPOSICOES GERAIS

A realizagdo da Olimpiada do Conhecimento € de responsabilidade do Departamento
Nacional do SENAI, que segue regulamento especifico para esta acao e esta atrelada
a disponibilidade or¢gamentaria, podendo inclusive ser suspensa a qualquer momento
a realizacado e caso isto ocorra a participagdao dos competidores se encerrara na etapa
estadual.

E atribuicdo do competidor portar-se adequadamente, respeitando os horarios estabelecidos
para o treinamento, mantendo a disciplina nas dependéncias dos centros de treinamento,
assim como durante os trajetos e em todas as atividades da Olimpiada do Conhecimento.

O n&o cumprimento de algum dos itens acima citados podera acarretar a desclassificagéo
da participagao do competidor no evento, se assim for decidido pela Equipe de Coordenagao
e Técnicos Treinadores.

Os casos nao previstos neste Regulamento serdo analisados e julgados pela Coordenagao
Técnica do Departamento Regional.
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